
 

Kirketjener i Aabenraa sogn, Sct. Nicolai Kirke, Aabenraa 

(fuldtidsstilling) 

Stillingen som kirketjener i Aabenraa sogn er ledig med tiltrædelse d. 1. november med konstitution fra den 1. oktober, da vores 
nuværende kirketjener går på efterløn efter 31 års tjeneste ved Sct. Nicolai Kirke. 

Ansættelse sker efter gældende overenskomst (1/1 2010).  Hertil kommer et rådighedstillæg.  Der henvises til: 
www.folkekirkenspersonale.dk  

Intervalløn: 190.000-245.0000 kr. i årligt grundbeløb pr. 1/10-1997.   
(fikspunktet udgør kr. 190.000 i årligt gr. beløb pr.1/10-1997 og udgør pr. 1.4.2010 kr. 249.025,40 pr. år. 
Rådighedstillæg: 
17.900 kr. årligt gr. beløb pr. 1/10-1997 (kvoteres i forhold til arbejdstidsbrøken) og udgør pr. 1.4.2010 
 kr. 23.460,81 pr. år. 

Arbejdstiden er gns. 37 timer pr. uge, fordelt på en 5 dages arbejdsuge. Der må påregnes arbejde i weekender samt eftermiddags- 
og aften-arbejde. 

Aabenraa sogn består af 3 kirker, krematorium, kirkegårdskapel og kirkegård. Der er 16.000 indbyggere i sognet som betjenes af 5 
præster, (4 danske og 1 tysk præst) hvorfor også den tyske del af menigheden holder gudstjenester, møder m.v. i og omkring Sct. 
Nicolai Kirke. Flere oplysninger om sognet kan findes på vores hjemmeside på: www.aabenraasogn.dk 

Som kirketjener indgår du i et selvstændigt team med 3 og 1/2 andre kirketjenere, som tilsammen løser kirketjeneropgaverne i 
sognets 3 kirker og menighedslokaler. Der er to kirketjenere knyttet primært til opgaverne i Sct. Nicolai Kirke. 

Menighedslivet omkring Sct. Nicolai Kirke og tilknyttet sognegård (Nicolaihuset) indbefatter desuden mange frivillige 
medarbejdere, hvorfor samarbejde, smidighed og lyst til at gå i dialog i et sådant fællesskab vil være en god egenskab.   

Arbejdet omfatter deltagelse i gudstjenester (højmesser, specialgudstjenester, dåb, vielser, begravelser og konfirmationer), 
praktisk hjælp i forbindelse med de mange aktiviteter i sognet: møder, foredrag, koncerter m.m. Tillige rengøring i kirker og 
menighedslokalerne og tilsyn med installationer og udstyr m.m. Desuden pasning af udenomsarealer, der bl.a. indbefatter 
græsarealer, p-plads, bede og hække.  

Sct. Nicolai Kirke er åben hver dag og har mange besøgende i løbet af året. Derfor er rundvisning for besøgende, konfirmander, 
børnehaver, skoleklasser m.m. også en del af arbejdet. 

Vi søger en venlig og robust person, der kan indgå i et tæt og fleksibelt samarbejde med hele sognets personale og menighedsråd. 
Da arbejdet vil variere dag for dag, forventer vi selvstændig tænkning, rummelighed og overblik. 

Hvis du ikke har den obligatoriske uddannelse som kirketjener, skal den tages inden for 2 år efter ansættelsen. Der henvises til: 
www.kirketjener.info   

Der er knyttet tjenestebolig til stillingen - Kirkeplads 4, dog tidligst fra den 1. oktober 2011. Menighedsrådet er åbent overfor at 
dispensere fra bopælspligten, hvis den rette ansøger beder derom. 

Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte kirketjener Kirsten Borella Carlsson på tlf. 61 20 18 54, 

administrationschef Tove S. Bundgaard, tlf. 51 51 85 54 eller en af kirkens præster se mere på www.aabenraasogn.dk, eller kig 

forbi og få en snak. 

Ansøgning vedlagt CV og relevante referencer sendes til: Aabenraa sogns Menighedsråd, Fælleskontoret, Næstmark 19, 6200 
Aabenraa  eller pr. mail til administrationschef Tove S. Bundgaard tsb@km.dk 

Ansøgningsfristen er 13. august 2010 

Der holdes ansættelsessamtaler i uge 33 og uge 34 

Der er 3 måneders prøvetid. Ved ansættelse indhentes straffe- og børneattest. 
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